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Отчет
о результатах выездной проверки


1. Основание: распоряжение администрации муниципального образования Ейский район от 9 марта 2023 года № 113-р  «О назначении контрольного мероприятия» (с внесением изменений от 26 апреля 2023 года     № 183-р), пункт 5 Плана контрольных мероприятий отдела внутреннего муниципального финансового контроля управления контроля и противодействия коррупции администрации муниципального образования Ейский район по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2023 год, утвержденного постановлением администрации муниципального образования Ейский район от 27 декабря 2022 года № 1177 «Об утверждении Плана контрольных мероприятий отдела внутреннего муниципального финансового контроля управления контроля и противодействия коррупции администрации муниципального образования Ейский район по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2023 год».
2. Объект контроля: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средней общеобразовательной школы № 23 имени Владимира Петровича Антонюка села Воронцовки муниципального образования Ейский район (далее – Общеобразовательная организация).
[bookmark: _GoBack]3.Тема проверки: проверка использования субсидий из местного бюджета на выполнение муниципального задания и достоверности отчета об исполнении муниципального здания.
     4.Проверяемый период: с 1 января 2022 года по 31 марта 2023 года.
5.Срок проведения проверки: с 15 мая 2023 года по 16 июня 2023 года.
6.Перечень основных вопросов контрольного мероприятия:
проверка соблюдения порядка формирования и утверждения муниципального задания;
проверка достоверности отчетности показателей, предусмотренных муниципальным заданием;
проверка соблюдения порядка предоставления субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания;
проверка использования субсидии на выполнение муниципального задания. 
7.Проверенно средств на сумму 58 847,1 тысяч рублей.
8. По результатам проверки, согласно акта № 5 от 23 июня 2023 года, установлено:
- Учредителем не разработан порядок определения нормативных затрат.
- Учредителем не утверждена Методика расчета нормативных затрат на реализацию основных общеобразовательных программ начального, основного, среднего общего образования.
- Предоставленные расчеты нормативных затрат, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ), не соответствуют Методике, Приказу № 662 и Положению № 1207. Таким образом объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания рассчитан с нарушениями, что образует признаки административного правонарушения, предусмотренного статьей 15.15.15 «Нарушение порядка формирования государственного (муниципального) задания» Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации.
- В нарушение пунктов 2.1 и 3.1 Требований к ПФХД при составлении плана финансово-хозяйственной деятельности на 2022 год и 3 месяца 2023 отсутствуют обоснования (расчеты) доходов Образовательной организации.
- В нарушении пункта 2.1 обоснования (расчеты) по расходам, не соответствуют плану финансово-хозяйственной деятельности и изменениям к нему.
- В нарушении пункта 6.2.3 Положений об оплате труда стимулирующая выплата за интенсивность в течение 2022 года начислялась с нарушением.
- В нарушении пункта 6.2.6 Положений об оплате труда стимулирующие выплаты начислялись только с сентября 2022 года и только педагогическим работникам.
- Стимулирующий фонд распределялся в нарушение пункта 4.5 Положения о комиссии.
- Форма оценочных листов не соответствует форме оценочного листа, утвержденного Положениями об оплате труда. 
- Должностными лицами неоднократно нарушены сроки оплаты отпуска работникам Образовательной организации. Таким образом, в действиях должностного лица усматриваются признаки состава административного правонарушения, предусмотренного частью 6 статьи 5.27 КоАП РФ «Нарушение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права».  
- В нарушении части 6 статьи 38 Федерального закона о контрактной системе обязанности контрактного управляющего выполняли сотрудники, не имеющие специальной подготовки и образования.
- Выявлены контракты (договора) с единственным поставщиком на основании пунктов 4, 5 части 1 статьи 93 Федерального закона о контрактной системе, заключенные с нарушением статьи 22 Федерального закона о контрактной системе для расчета начальной (максимальной) цены контракта при использовании метода сопоставимых (рыночных) цен.
- Требования части 2 статьи 34 Федерального закона о контрактной системе, что цена контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения контракта Заказчиком в № 49/2022-ХВ от 10 января 2022 года с ГУП КК «Кубаньводкомплекс» и № 210009028789 от 20 мая 2022 года с АО «Глонасс» не соблюдены.
- В нарушении пункта 3 Постановления Правительства РФ № 1042 в контракте от 20 мая 2022 года № 210009028789 с АО «Глонасс» отсутствуют обязательства об ответственности в виде штрафов и пеней за ненадлежащее исполнение заказчиком, неисполнение или ненадлежащее исполнение поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем).
- В нарушении части 13.1 статьи 34 Федерального закона о контрактной системе, срок оплаты указанных контрактов нарушен заказчиком. Нарушения сроков оплаты образуют признаки административного правонарушения, предусмотренного частью 1 статьи 7.32.5 «Нарушение срока и порядка оплаты товаров (работ, услуг) при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд» Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации.
- В нарушении части 1 статьи 91 и статьи 106 ТК РФ члены комиссии в соответствии с Приказами № 11-ОД и № 55-ОД, находясь в официальном отпуске подписали акт приема оказанной услуги.
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