Внимание работодателям!!!

Обучение граждан предпенсионного возраста
В рамках реализации федерального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения (Старшее поколение)»  Ейским  центром занятости населения в 2020 году проводится направление на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование граждан предпенсионного возраста (мужчины 1963 года рождения и старше, женщины 1968 года рождения и старше).
          Обучение предусмотрено как для работников, состоящих в трудовых отношениях с работодателем (по заявкам организаций), так и для граждан предпенсионного возраста, ищущих работу.  Формы и направления обучения подбираются с учетом пожеланий работодателей. Обучение может осуществляться в форме профессионального обучения, переподготовки и повышения квалификации в зависимости от базового образования работника. 

          Центр занятости приглашает к сотрудничеству руководителей организаций, где работают работники предпенсионного возраста. Участие в Проекте «Старшее поколение»  позволит Вам не только сохранить занятость работников предпенсионного возраста в организации, но и повысить их компетенции, приобрести новые навыки, необходимых для работы в  учреждении, обеспечить  соответствие требованиям профстандарата, позволит сэкономить средства, расходуемые Вами на периодическое повышение квалификации работников Вашего учреждения. 

За дополнительной информацией Вы можете обратиться

в Центр занятости населения Ейского района по адресу:

г. Ейск, ул. Баррикадная 27/1, кабинет 1.

Телефон для справок: 7-44-65
