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ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ТРЁХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ

ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ И СВЯЗАННЫХ С НИМИ 

ЭКОНОМИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН

	Органы местного самоуправления МО Ейский район
353680 ул. Свердлова, 106,  г. Ейск, Краснодарский край

 код (86132) тел. 2-28-72 факс 2-07-97
	
	Работодателю _____________ 

__________________________ 

__________________________ 

__________________________ 

__________________________



	Координационный совет организаций профсоюзов 

муниципального образования Ейский район 

353680 ул. П-Майская , 92,  г. Ейск, Краснодарский край

код (86132) тел. 2-58-22   факс 7-93-47
	
	

	Территориальное ОР «Союз работодателей Ейского района»

353680 ул. Свердлова, 106,  г. Ейск, Краснодарский край

код (86132)  т. 3-62-63  ф. 3-62-63  E-mail: paidva@mail.ru
	
	

	№ _______ от 23 октября 2018 года

на исх. № …….. от ………………....    
	
	


ИЗВЕЩЕНИЕ

В соответствии со статьями 5, 45 Трудового кодекса РФ, а также согласно статьям 16, 17 Закона Краснодарского края «О социальном партнёрстве в Краснодарском крае» № 310-КЗ от 07.08.2000 года на территории муниципального образования Ейский район действует правовой акт – Ейское территориальное трёхстороннее соглашение о социальном партнёрстве по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2017-2019 годы. Текст соглашения размещён на официальном сайте администрации: yeiskraion.ru, в разделе «Трёхсторонняя комиссия», в подразделе «Нормативно-правовая база». 

Согласно установленному порядку присоединения работодателей к соглашениям территориального уровня, утверждённому Советом муниципального образования Ейский район от 24 ноября 2009 года № 322, Вам было предложено присоединиться к обязательствам данного соглашения. В течение 30 календарных дней с момента опубликования в газете «Приазовские степи» № 148 от 27 декабря 2016 года обращения о присоединении работодателей к Ейскому территориальному трёхстороннему соглашению Вами не был представлен в администрацию Ейского района письменный мотивированный отказ присоединиться к нему. Таким образом, на Вас, как работодателя, распространяются обязательства действующего Ейского территориального трёхстороннего  соглашения и подлежат исполнению.

На основании изложенного просим Вас исполнить обязательство(а) 6.34 выше указанного соглашения до 15 ноября 2018 года. 

Приложение: счёт № _____ от 23.10.2018 г. 

	Глава
муниципального обра-

зования Ейский район                                                                         

__________ Ю.А.Келембет
	Председатель 

координационного Совета организаций профсоюзов

  _______Л.А.Бондаренко
	Председатель правления ТОР «Союз работода-телей Ейского района»

________ А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 12 октября 2018 года
	№ 1


«Об основных социальных параметрах проекта бюджета муниципального образования Ейский район на 2019 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»
С учётом приоритетов Ейского района в области бюджетной и налоговой политики при формировании бюджета на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов сохранения сбалансированности бюджета, роста собственных доходов бюджета района и социальной направленности, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:

1.1. Информацию начальника финансового управления администрации муниципального образования Ейский район Т.А.Ефремовой об основных социальных параметрах проекта бюджета муниципального образования Ейский район на 2019 год и на плановый период 2019 и 2020 годов принять к сведению.

1.2. Сторонам социального партнёрства муниципального образования Ейский район принять исчерпывающие меры по доведению заинтересованным лицам информации об основных социальных параметрах проекта бюджета муниципального образования Ейский район на 2019 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Ю.А.Келембет
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 12 октября 2018 года
	№ 2


«О ходе реализации социального партнёрства в организациях и отраслях 
экономики муниципального образования  Ейский район»
Заслушав информацию о проведённой в течение 2018 года целенаправленной работе по развитию социального партнёрства на территории муниципального образования Ейский район, согласно которой на 1 сентября 2018 года число работодателей, зарегистрировавших коллективные договоры, составляет 615 (охвачено 23632 работников), из них 194 – бюджетной сферы, 421 – коллективных договора заключено в хозяйствующих субъектах, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:

2.1. Информацию руководителя ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» А.В.Кононова о ходе реализации социального партнёрства в организациях и отраслях экономики муниципального образования  Ейский район принять к сведению.

2.2. Рекомендовать:

- уполномоченным представителям отраслевых профсоюзов сельского хозяйства муниципального образования Ейский район инициировать переговоры о заключении отраслевого территориального соглашения агропромышленного комплекса по социально-трудовым отношениям муниципального образования Ейский район;

- уполномоченным представителям отраслевых профсоюзов торговли и потребительской сферы муниципального образования Ейский район инициировать переговоры о заключении отраслевого территориального соглашения в торговле и потребительской сфере по социально-трудовым отношениям муниципального образования Ейский район.

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Ю.А.Келембет
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 12 октября 2018 года
	№ 3


«О ходе проведения специальной оценки условий труда в организациях, отраслях экономики и социальной сферы муниципального образования Ейский район»
Согласно отчётной информации, представленной работодателями за  первое полугодие 2018 года  в муниципальном образовании Ейский район всего рабочих мест – 17859, на которых работает 25354 работника, из них – 14178 женщины. Специальная оценка условий труда проведена на 12645 рабочих местах, что составляет 70,8% к количеству рабочих мест в 2018 году в муниципальном образовании Ейский район. 
В нарушение требований статей 22, 212 Трудового кодекса Российской Федерации и статьи 27 Федерального закона № 426-ФЗ, не проводилась специальная оценка условий труда в 26 организациях муниципального образования Ейский район.  В целях недопущения ущемления трудовых прав работников ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» направлено письмо в Ейскую межрайонную прокуратуру с просьбой побудить проведение специальной оценки условий труда указанными организациями, в том числе в судебном порядке.

С учётом изложенного, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:

3.1. Информацию руководителя ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» А.В.Кононова о ходе проведения специальной оценки условий труда в организациях, отраслях экономики и социальной сферы муниципального образования Ейский район принять к сведению.

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Ю.А.Келембет
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 12 октября 2018 года
	№ 4


«О Всемирном дне действия «За достойный труд» 
на территории муниципального образования Ейский район»
В Краснодарское краевое профобъединение входят 23 краевых отраслевых организаций профсоюзов.

В Ейском районе – 10 отраслевых организаций профсоюзов.

Сегодня профсоюзы Кубани объединяют почти 614 тысяч человек. Из них 88 тысяч – профсоюзные активисты, председатели, члены профкомов. Треть членов профсоюзов – молодёжь. 

Профсоюзы Ейского района объединяют 11444 человек, одна четвертая из них – молодёжь.

Заслушав информацию председателя координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Ейский район Л.А.Бондаренко о Всемирном дне действия «За достойный труд» и мероприятиях, проведённых на территории муниципального образования Ейский район:
- 135 собраний членов профсоюза, в которых приняли участие 5310 человек, в том числе молодёжи – 604;

- расширенных заседаний профкомов – 30 (1076/624);

- президиумов – 8 (117/37);

- круглых столов – 15 (455/87);

- субботников – 77 (3154/180), Ейская трёхсторонняя комиссия решила:
4.1. Информацию председателя координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Ейский район Л.А.Бондаренко о Всемирном дне действия «За достойный труд» на территории муниципального образования Ейский район принять к сведению.

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Ю.А.Келембет
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение
	от 12 октября 2018 года
	№ 5


«Об утверждении состава рабочей группы Ейской территориальной трёхсторонней комиссии по разработке положения «О постоянно действующем трудовом арбитраже при территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район»»

В целях разработки проекта положения «О постоянно действующем трудовом арбитраже при территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район» Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:
5.1. Утвердить состав рабочей группы по три представителя от каждой стороны социального партнёрства:
- Бойкова Ольга Петровна – председатель территориального объединения работодателей «Союз работодателей Ейского района»;

- Бондаренко Людмила Анатольевна – председатель координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Ейский район;

- Конюхов Александр Николаевич – эксперт аналитического центра Союза «Ейская межрайонная торгово-промышленная палата»;

- Кухаренко Андрей Семёнович – председатель первичной профсоюзной организации Российского профсоюза докеров ОАО «Ейский морской порт»; 
- Подрез Вячеслав Сергеевич – председатель Ейской территориальной организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания;

- Савин Иван Михайлович – заместитель главы муниципального образования Ейский район;

- Скворцов Юрий Владимирович – директор МУП Ейского городского поселения Ейского района «Ейские тепловые сети»;

- Телятников Дмитрий Иванович – начальник отдела трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности Государственного казённого учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Ейского района»;

- Тиханова Ольга Николаевна – начальник юридического отдела администрации муниципального образования Ейский район.

5.2. Секретариату Ейской территориальной трёхсторонней комиссии предоставить проект положения «О постоянно действующем трудовом арбитраже при территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район» на очередное заседание Ейской трёхсторонней комиссии для утверждения.
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Ю.А.Келембет
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко


